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Az egészséqligyi dolgozékat dtfogdan képviseld, Osszefogds az Egészséqgiigyért akcidszévetségben résztvevd
szakszervezetek csalddottan és értetleniil hallgattak Gulyds Gergely miniszterelnékséget vezeté miniszter
szavait a 2020. 11. 12-én elhangzott kormdnyinfon, amelyek szerint a kormdny nem tervezi az eqgészségligyi
szolgdlati jogviszonyrdl szol6 térvény mddositdsdt.

A torvény jelenlegi formdajaban tobb ponton Alaptorvényt és nemzetkozi egyezményt sért, illetve olyan
alapvet6 szakmai és jogtechnikai hibakat tartalmaz, amelyek mindenképpen a szoveg mddositasat
indokoljak. A hibak és jogsérelemre lehet6séget add pontok nem oldhatdak fel a kormanyrendeletekkel,
hiszen azok magat a torvény szévegét nem irhatjak felll.

Az Osszefogds az Egészségiigyért akciészévetség az aldbbi 6t pontban foglalja éssze legfontosabb
kifogadsait az uj térvénnyel kapcsolatban:

1.

A torvény a munkavallaldkat targyként kezeli, hiszen a munkdltaté egyoldaldan donthet a
munkavallalé hosszU tavra sz6l6 kirendelésérdl vagy hatdrozatlan idére torténé athelyezésérdl
anélkil, hogy ennek feltételeit, a koltségek viselését, az aranytalan sérelem esetét részletezné, az
ilyen kezdeményezés megtagaddsanak lehetGségeit, és az ahhoz kapcsolédd konzekvencidkat
tisztdzna.

Az 6sszeférhetetlenségi szabalyok szigoritdsa az egészségligyi és egészségiigyben dolgozdk jelentds
jovedelemvisszaesését és szamos terlileten az egészségligyi ellatasok zavarat eredményezheti.
Rendkivili médon megneheziti az anyagi 6sztonzést, és elszamoldsokat az, hogy az egyes dolgozdi
csoportok bérezését, pétlékait eltéré mddon kell szamitani. A toérvény szamos kordbban megszerzett
jogot elvesz a dolgozdktdl a felmentés, illetve a végkielégités korlatozasaval, szamitasi mdodok
megvaltoztatasaval, a korabbi munkaviszony beszamitas szabalyainak mdédositasaval.
Elfogadhatatlan, hogy a torvény megtiltja az Uj kollektiv szerz6dések kotését az egészségiigyben,
illetve a sztrajk lehet6ségét is a kormannyal valé megegyezéshez kdtné. Az Alaptérvény minden
dolgozd szamdra garantalja a kollektiv alku lehet&ségét. Erre a magyar dllam a Nemzetkozi
Munkaligyi Szervezet 98. sz. egyezményének aldirdsaval is kotelezettséget vallalt. Ez a torvény
alapjaiban tamadja a munkavallalék érdekképviseletének lehetGségét, tovabba a szakszervezetek
mar eddig is rendkivil sz(k mozgasterét korlatozza tovdbb. Végeredményben a munkavallaléktél
vesz el alapvet6 jogokat és az érdekképviselet lehetdségét.

Sérelmesnek tartjuk, hogy az egészségligyi agazat allami és oOnkormanyzati szférajaban a
munkavallalok teljes kdrére nézve szamos korabbi juttatdst és szerzett jogot megcsorbit, korlatozza
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a jovedelemszerzési lehetGségeket, mikozben béremelést a torvényben kizardélag az orvosokra
allapit meg. Az egészségiigyben csak a csapatmunka lehet eredményes, ezért mindenki szdmara
egyszerre, aranyos béremelésre van sziikség.

Hatdrozottan kérjik a Kormanyt, hogy az egészségligyi szolgdlati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. torvény
hatdlyba |épését a koronavirus vilagjarvany miatt elrendelt veszélyhelyzet visszavonasaig fliggessze fel. A
jelenlegi, sulyos helyzetben kiléndsen méltanytalan és etikdtlan az egészségiigyi dolgozékra nehezedd
nyomast igy fokozni. Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl széld torvény elfogaddsa az egészségligyi
munkavallaldk és csaladjaik tomegeinek egzisztencialis bizonytalansdgdat idézte el6. Ezért igen nagy ardnyban
ugy nyilatkoztak a kamarak és a szakszervezetek felméréseinél, hogy a jelenlegi feltételekkel nem tudjak
elfogadni az Uj munkaviszonyt. A kormany veszélyezteti a betegellatas biztonsagat azzal, hogy egy olyan
id&szakban, amikor régen nem latott terhelés nehezedik az egészségiigyi rendszerre, feleslegesen vonja el
az egészségligyi dolgozdk figyelmét a munkdjukrol, és kényszeriti 6ket a jovojik iranti aggodalomra.

Kérjiik a kormanyt, hogy a jarvanyhelyzet javulasa utan folytasson szakmai vitdkat a szakmai és az Gsszes
érdekképviseleti szervezet széleskorl bevonasdval. Ugyanakkor a miniszterelnok igéretének megfeleléen a
bérek rendezése és a halapénz kivezetése kezd6djon meg a kordbbi jogszabalyi kereteken beldl.

Budapest, 2020. november 17.
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