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A Magyar Orvosok Szakszervezete
Egyestilet
Alapszabalya
(mddositasokkal egységes serkezetben)

1§
Altalanos rendelkezések

1. Az Egyestlet neve: Magyar Orvosok Szakszervezete.
2. Angolul: Trade Union of Hungarian Medical Doctors
3. Az Egyesiilet rovid neve: MOSZ
4. Az Egyesiilet székhelye: 1068 Budapest, Szondi u. 100.
5. Az Egyesiilet képviselSje: A szakszervezetet az elnck 6nalléan képviseli.
6. Az Egyesilet jogi személy.
7. Az Egyestlet formaja: szakszervezet
8. Az Egyestlet honlapja: www.moszhonlap.hu

9. Teriileti hatily: a Magyar Koztarsasig teriiletén mikodS valamennyi magyarorszagi
egészségiigyl intézmény — beleértve az 6nkormanyzatok, illetve gazdasagi tarsasagok altal
fenntartott egészségiigyi szolgalatokat is.

10. Személyi hatily: A 3. pontban meghatarozott intézmények, egészségligyi szolgalatok
munkavallaléinak, nyugdijasainak, illetve az e terileten munkanélkilivé valtak
érdekvédelmét és érdekképviseletét litja el, valamint képviseli az egészségligyl
szolgaltatokkal kozremikoddi szerz6désben allo, illetve orvosi szabadfoglalkozas keretei
kozott tevékenykedd, orvosi diplomaval rendelkezd, személyiikkben munkat veégzé
természetes személyeket is.

2. §
Alapelvek

Az Egyesiilet onkéntesen létrehozott, 6nkormanyzati elven miik6d6 szervezet, amely az
Alapszabalyban meghatirozott célra alakult, nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, és
céljainak elérése érdekében szervezi a tagjainak a tevékenységét.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, politikai partoktol flggetlen,
azoknak anyagi timogatist nem nyujt, és azoktdl anyagi tamogatasban nem részesil. Az
Egyestilet a tevékenységét a munkaadoktdl fliggetleniil latja el.

Az Egyesiilet az Alaptorvény, a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013.évi V. torvény (Ptk.),
valamint az egyesilési jogrol, a kozhaszni jogallastdl, valamint a civil szervezetek
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miikodésérdl és taimogatasardl sz6l6 2011.évi CLXXV. térvény (Ectv) alapjan muko6do
szervezet.

3.§

Az Egyestlet célja és tevékenysége:

1. Az Egyesiilet célja az egészségligyben dolgozo orvosok munkajogi és szocialis érdekeinek
képviselete. Alapvetd feladatinak tekinti elérn, illetve novelni a munkavallalé orvosok
anyagi és erkolcsi megbecsiilését, tovibba az otvosok kozotti szakmai, emberi
szolidaritast.

Célja tovabba, hogy az érdekvédelem jogi garanciai béviiljenek, s olyan mikodbképes
alkupozicién nyugvé érdekegyeztetési rendszer jojjon létre, amely megteremti az orvosok
korében az eurdpai unids szinti kereseti, szocialis viszonyokat. Feladatanak tartja a
nyugdijas orvosok szociilis érdekeinek képviseletét is.

2. Az [Egyestilet az 1. pontban  meghatarozott célok elérése érdekében:

a)  munkahelyi szervezetein keresztil képviseletet biztosit tagjainak a munkatigy1
kapcsolatokat és a munkaviszonyt érint6é korben a munkaltatd, illetSleg az allami
szervek elott;

b)  képviseli tagjait az egyéb, élet- és munkakorilményeiket érint6 kérdésekben;

c) tajékoztatja tagjait az anyagi, szocidlis és kulturdlis, valamint élet- és mun-
kakorilményeiket érintd jogaikrol és kotelezettségeikrdl;

d)  képviseli tagjait - meghatalmazas alapjan — az €let- és munkakorilményeiket érinto
kérdésekben birésag, mas hatosag, illetve egyéb szervek elott;

e)  férumot biztosit az elért eredmények megvitatasara és kozzétételére,

f)  atevékenységi korébe esé kérdésekben egylittmiikodik mas egyestiletekkel, allami és
onkormanyzati szervekkel.

4.§
A tagsig, a tagsagi jogviszony keletkezése

1. A tagsag:

- Az Egyesiilet tagja lehet minden otvosi képesitési természetes személy, aki a 3. §
1. pontjaban meghatirozott célok érdekében kivan tevékenykedni, elfogadja az
Egyesiilet alapszabalyat, vallalja a tagdij fizetését, és akit az Egyesiletbe — az
Elnokséghez benyujtott irasbeli kérelmére — felvesznek.

- Az Egyesiiletbe t6rténé belépés, illetSleg az onnan torténd kilépés (amely alol
kivételt képez a kizaras és a totlés esete) onkéntes.

- Nem szakitja meg a tagsigi viszonyt a nyugdijazas, a munkanélkillivé valas, a
gyermekgondozasi és 4polasi, illetve egyéb okbol igénybe vett fizetés nélkili
szabadsag.

2.A tagsagi jogviszony keletkezése:

- A belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benydjtani, amely szerv a kérelem
beérkezésétdl szamitott 30 napon belill, egyszerl sz6t6bbséggel, nyilt szavazassal
hataroz a tagfelvételrdl. Hatirozatat annak meghozatalat kovets 8 napon beliil
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irasba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamara. A
tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.
3. Partold tagsagi jogviszony keletkezése:
Az Egyestlet partol6 tagja lehet minden olyan természetes személy, aki a 3.§1. pontban
meghatirozott célok érdekében anyagi hozzajarulast kivan nydjtani, és az anyagi
hozzijarulast az Egyestlet elfogadja. A vagyoni hozzajarulas nyujtasanak szandékat a
partolé tagnak az Elnckséghez benyujtott szandéknyilatkozattal kell jeleznie. A partold
tagsagi jogviszony a vagyoni hozzajarulas elfogadasardl szolé Elnokségi hatarozat alapjan
torténd els6 vagyoni hozzajarulas befizetésével jon létre.

4. Tiszteletbeli tagsagi jogviszony keletkezése: Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet minden
olyan természetes személy, aki a 3.§ 1. pontjaban meghatarozott célok érdekében a rendes
tagsagi jogviszony keretein kivil szeretne tevékenykedni, és elfogadja az Egyesiilet
Alapszabalyat. A tiszteletbeli tagot barmely egyesiileti tag vagy egyesileti szerv
kezdeményezésére a Kuldottgytlés valasztja. A tiszteletbeli tagsag a tiszteletbeli tag
elfogadé nyilatkozataval jon létre.

5.§

A tagsagi viszony megszunése

1.A tagsagi jogviszony megszinik:

a) a tag kilépésével;

b) a tag halalaval;

c) a tag kizarasaval;

d) a partold tagsigi jogviszony megszinik a partolé tag vagyoni hozzijarulasinak
megszuntetésével vagy a hozzéjérulés Elnokség altali visszautasitasaval.

e) a tiszteletbeli tagsigi jogviszony megszanik a tiszteletbeli tag e tisztségérol valo
lemondasaval, vagy a tiszteletbeli tagsag Kiildottgyilés altali megszintetésével. Errdl a
dontéstdl a tiszteletbeli tagot az egyestilet képvisel6jének irasban postai vagy elektronikus
uton értesiteni kell.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet elnokségének cimzett irasbeli nyilatkozattal barmikor
indokolas nélkil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elnokséghez
torténé megérkezése napjan szinik meg.

3. Az elnokség nyilt szavazassal, egyszert sz6tobbséggel kizarhatja az egyestilet tagjai koztl azt a
tagot, aki a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kiildottgyGlés hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sérté magatartast tanusit. Kizarhat6 a tag akkor is, ha hat honapon keresztil
elmaradt a tagdij fizetésével. A tagdij megfizetésének elmulasztiasa miatt a tag csak akkor
zarhaté ki, ha a legalibb hat honapos mulasztas elteltét kovetéen az elnokség irasban —
igazolhaté médon, pothatirids tizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd
figyelmeztetéssel- felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridén
belil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja

le. A kizarasi eljarasban a tagot az elnokség tilésére igazolhaté médon meg kell hivni, azzal a

figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerd meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az tlés

megtartisit és a hatirozathozatalt nem akadalyozza. Az tlésen biztositani kell szamara a

védekezési lehetSséget. Az Ulésen a tag képvisel6vel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat

kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
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lehetSségrdl torténd tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol szolo hatarozatot a tagkizarasi
eljaris megindulasat6l szamitott 30 napon belil meghozza és 8 napon belil igazolhato
moédon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondé els6foku elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott
15 napon belil az egyesiilet kildottgytléséhez fellebbezéssel élhet. A kildottgyilés a
fellebbezés targyaban a soron kovetkezé tlésén nyilt szavazassal, egyszert szo6tobbséggel
dont. A kuldottgytlés hatirozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti, és 8 napon beliil
irasban, igazolhaté médon is kozli az érintett taggal.

6. §
A tagok jogai

1. Az egyestilet tagja jogosult:

a) az egyesilet tevékenységében részt venni

b) az egyestilet szolgaltatasait igénybe venni

c) akildottgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a killdéttgytlés rendjének
megfelelSen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d) az egyesiilet irataiba betekinteni

e) arra, hogy az egyesilet tisztségviselGjévé valasszak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

Az Egyestilet tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyesen gyakoroljak. A tagdijat nem,
vagy nem a kuldottgytlés hatarozatanak megfeleléen fizet6 tagok csak a tagdijhatralékuk
kiegyenlitését kovetéen gyakorolhatjak a jogaikat.

2. Az Egyesilet szolgaltatasait a partolo és tiszteletbeli tag kivételével valamennyi tag igénybe
veheti. Tagdijhatralék esetén az 6.§ 1. pontjaban leirtak az iranyaddak.

3. A tag,,vis major” éléthelyzetben rendkivili segélyért folyamodhat az Egyesiilet elnokségéhez,
mely sajat hataskorben eljarva — figyelembe véve az egyesiilet anyagi lehetéségeit- dont errdl,
sajat hataskorben megalkotott és évente aktualizalt szabalyzat alapjan.

7.§

A tagok kotelezettségei

1. Az egyesiilet tagja:
a) Nem veszélyeztetheti az egyestilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét.
b) Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.
c) Koteles az egyestlet alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak rea vonatkozo
elSirasait, rendelkezéseit betartani.

2. A partold tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt. A partold
tag az egyestlet szerveinek ilésén tanacskozasi joggal részt vehet, és vezetd tisztségviselove
nem valaszthaté. A pirtold tagnak nincs tagdijfizetési kotelezettsége, és az Egyesiilet
szolgaltatasait sem veheti igénybe.

3. A tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek ulésein tanacskozasi joggal részt vehet, és vezetd
tisztségvisel6vé nem valaszthatd. A tiszteletbeli tagnak nincs tagdijfizetési kotelezettsége, és az
Egyesiilet szolgaltatasait sem veheti igénybe.
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8.

Az Egyesiilet szervezeti felépitése

1. Az Egyestilet orszagos szervet:
a) a Kuldottgylés;
b) az Elnokség, amelynek tagjai:
az elnok
két alelnok
9) a FelugyelSbizottsag, amelynek tagjai:
az elnok
két tag
2. Az egyesiilet helyi szervei: munkahelyi csoportok

9.§
Kildottgyilés
1. Az Egyestilet legfébb dontéshozo szerve a Kiildottgytlés, amely a helyi szervek kiildétteibdl az
Elnokség és a Felugyelobizottsag tagjaibol, valamint az Elnokség munkajat segit6 szakért6

tagokb] 4ll

2. A Kuldéttgytlés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly moédositasa;
b) az egyesulet megszinésének, egyesilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
9) az egyesulet megszinése esetén az egyestlet vagyonarol valo rendelkezés;

d)a vezetd tisztségviselok (az Elnokség tagjai), valamint a Feligyelobizottsag tagjainak
megvalasztasa, visszahivasa és dijazasuknak a megallapitasa; A Kiildottgyilés az
elnok dijazasanak, koltségtéritésének megallapitisait atengedheti elnokségi
hataskorbe;

e) az éves koltségvetés elfogadasa;
az éves beszamold — ezen belul az Elnokségnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
52016 jelentésének — valamint a Feliigyel6bizottsag beszamoldjanak elfogadasa;

2 az olyan szerzGdés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyestilet sajat tagjaval,
vezets tisztségviselGjével, a FelugyelSbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval
kot;

h) a tagdij Osszegének megallapitasa;

1) a jelenlegi és a korabbi egyesiileti tagok, az elnokségi és felligyelSbizottsagi tagok

;;;;;;

dontés;
) a valasztott konyvvizsgald megvilasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;
k) a vezetd tisztségvisels feleti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezet
tisztségviseld az egyestilettel munkaviszonyban all;
) a végelszamolo kijelSlése;
m) dontés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly a

hataskorébe utal.

3. Az Elnokség, és a FelugyelSbizottsag a KuldottgyGlésnek tartozik felelGsséggel.
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10. §
A Kildottgyualés 6sszehivasa

1. Az Elnok a Kuldottgyilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer koteles 6sszehivni
(rendes kuldottgytlés), elsédlegesen az egyesiilet székhelyére. A kiildottgytlés napirendjét és
helyszinét is tartalmazo meghlvot a kitGzott idépont el6tt 15 nappal e-mailben meg kell kiildeni
valamennyl kuldottnek, és kozzé kell tenni az egyesulet honlapjan. Irasbeli igazolhaté médon
torténd kézbesitésnek mindsul pl. ajanlott vagy tértivevényes killdeményként, tovabba a tagnak
az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra
keriljon (elektronikus tértivevény).

A kuldottgytlési meghivo tartalmazza az egyestilet nevét, székhelyét, a kiilldottgytlés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletességgel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A
meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgyulés hatarozatképtelensége esetére a megismételt
kuldottgytlés helyszinét és idépontjat, és az arra torténéd felhivast, hogy a megismételt
kuldottgyulés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes lesz.

A kuldottgyalési meghivot az egyestilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kuldottgyilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétSl szamitott 3 napon belill a tagok és
az egyesilet szervei a kuldottgyllést 6sszehivo ElnoktSl a napirend kiegészitését kérhetik a
kiegészités indokolasaval. Az elnék a napirend kiegészitése targyaban 2 napon belil dont. Az
elnok a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba
elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol
szamitott legkésébb 2 napon belil igazolhaté médon kozli a tagokkal. Ha az elnok a napirend
kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, vagy azt elutasitja, a Kildottgyalés a napirend
elfogadasardl szol6 hatarozat meghozatalat megel6z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban, azzal, hogy a szabalyszerGen nem kozolt napirenden szerepl6 kérdésben csak akkor
hozhaté hatirozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van, és a napirenden nem szereplé
kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarultak.

2. Az Elnok kételes a kuldottgyalést haladéktalanul 6sszehivni a szitkséges intézkedések megtétele
céljabol, ha
a) az egyestlet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyestilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent;
c) az egyesiilet céljanak elérése veszélybe kertilt.
Ezekben az esetekben az 6sszehivott killdottgytlésen a kildottek kotelesek az 6sszehivasra okot
ad6 korilmény megszuntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl
donteni.

3. Az Elnok rendkivili Kildottgyalést is 6sszehivhat. Az Elnok a rendkiviili Kiildottgytalést koteles
osszehivni, ha azt a birésag elrendelte, illetSleg ha ezt a killdottek egyharmada — az ok és cél
megjelolésével — irasban kéri.

4. A Kuldottgytlés szemelyes részvétel helyett elektronikus eszkozok igénybevétele utjan is
megtarthatd, amenn iztositott a szavazattal rendelkez8k azonositasa és kozottuk a kolesonos
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és korlatozasmentes kommunikacié. Amennyiben az adott szavazattal rendelkezé személy ilyen
eszkozzel nem rendelkezik, akkor az 6 jelenlétét kérésre a Kuldottgytlés ulése alatt a székhelyen,
vagy mas, a személyes jelenlétre kijelolt Kildottgyualési helyszinen biztositani kell. Olyan kérdésben,
amelyr6l az Alapszabaly szerint titkos szavazast kell tartani, elektronikus hirk6zlé eszkozok
igénybevételével csak abban az esetben hozhat6 hatarozat, amennyiben annak soran a szavazas
titkossaga is biztosithato.

A személyes jelenlétre kijelolt helyen az internetes elektronikus eszkozzel nem rendelkezd
szavazattal rendelkez6 személy, az Elnokség tagjai, a Feliigyelbizottsag tagjai és az Elnokség altal
meghivott, a Kildottgyalés lebonyolitasat segité mas személyek lehetnek jelen.

11. §
A Kiildottgyulés hatarozathozatala

1. A kuldottgyllés a 7. pontban rogzitett kivétellel hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal
rendelkezé kiilldotteknek a fele és még egy f6 megjelent. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Hatarozatképtelenség esetén — az eredeti meghivoban a
tavolmaradas kovetkezményeire torténé figyelmeztetéssel — tizenot napon belil tjabb
kildottgytlést kell 6sszehivni, amely azonos napirenddel, a2 megjelentek szamara valé tekintet
nélkil hatarozatképes.

2. A kuldottgyalésen az Elnok, vagy az altala kijelolt alelndk elnokol. A kildottgytlésen — a
kildotteken kiviil — részt vesznek a helyi és orszagos szervek tisztségviselot és az elnokség
altal meghivott szakért6 tagok is.

3. A kuldottgytlés megnyitasat kovetSen elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktualis létszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A
kuldottgyllés a napirendi pontok targyalasat megel6zGen egyszerti szotobbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztja a jegyzokonyvvezeté és a két jegyzOkonyv hitelesitd személyét,
valamint szitkség ‘esetén a két f&s szavazatszamlilé bizottsigot. A napirendi pontok
megtargyalasa el6tt levezetd elnokot csak az elnok akadalyoztatisa esetén kell valasztani
egyszera szotobbséggel, nyilt szavazassal.

4. A kildottgyualésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyz6konyvvezet6 és a két hitelesito
ir ala. A jegyz&konyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontések tartalmat, idSpontjat és
hatalyat, illetve a dontést timogatok és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

5. A szavazasra jogosult tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzak meg.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f)aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

6. Az Egyesilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen lévé kildottek haromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
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7. Az Egyesiilet céljanak moédositasahoz és az egyesiilet megszinésérdl szolo kildottgyalési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 kuldottek haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

8. A Kuldottgyllés hatarozatat az 6. és 7. pontokban rogzitetteken tulmenden egyszerd
sz6tobbséggel, a 9. § 2. ¢) pontjaban meghatarozott tigyben pedig kétharmados sz6tobbséggel
hozza. SzavazategyenlGség esetén a levezets elnok szavazata dont.

9. A Kuldottgytlés hatarozatat nyilt szavazassal hozza, mind a tisztségvisel6k megvalasztasakor,
mind visszahivasukkor. Titkos szavazastdl a jelenlévé kildottek jogosultak egyszer
szotobbséggel donten.

10. A Kuldottgyalésen a meghivo szerinti napirendi kérdéseken kiviil egyéb kérdések csak akkor
targyalhatok, ha azok megvitatasat a jelenlévSk nyilt szavazassal, egyszerG szotobbséggel
elhataroztak.

12.§
Az Elnokség

1. Az Egyestlet tugyintéz6 szerve a Kildottgyllés altal 6t évre valasztott, harom f6bol allo
Elnokség. Az Elnokség tagjai a Kildottgyilés altal megvalasztott elndk és a két alelnok.
Az Elnokség tagjai az Egyesiilet vezets tisztségviseloi.
Megszlnik a vezeto tisztségvisel61 megbizatas:
a) a megbizas id6tartamanak lejartaval;
b) visszahivassal;
¢) lemondassal;
d) a vezeté tisztségvisel6 halalaval;
e) a vezetd tisztségvisels cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;
f) a vezeté tisztségviselovel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével;
g) megsziintets feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével.

ol S

4. A vezetd tisztségvisel6 megbizatasardl az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezeto
tisztségviselGjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az egyesiilet
mukodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az ) tisztségvisel6 megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

5. Az Egyesiilet vezets tisztségvisel6ivel szembeni kovetelmények és kizaré okok:

a) Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben nem korlatoztak.

b) A vezetd tisztségviselS az Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

¢) Nem lehet vezetS tisztségvisel6 az, akit buncselekmény elkévetése miatt jogerSsen
szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez fGz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentestilt.

d) Nem lehet vezetd tisztségvisels az, aki koztigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all.

e) Nemlehet vezetd tisztségviseld, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

f) Az eltiltast kimond6 hatirozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviselS az, akit eltiltottak a vezetS tisztségviseldi tevékenységtol.

6. Az egyesiilet vezets tisztségviseloi:

|
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Az egyestilet elnoke: Dr. Szabad Zoltan elnok (an: Bognar Judit, 4026 Debrecen, Honvéd
utca 58. 2. em. 3. a. szam alatti lakos
Az elndkség tagjai: Dr. Daréczy-Gaal Agnes Andrea sz. Gaal Agnes’ Andrea alelnok (an:
Torma Agnes, 2364 Ocsa, Czirjak tanya 1.
szam alatti lakos)
Dr. Rajhathy Beatrix alelnok sz. Rajhathy Beatrix (an: Benyats
Magdolna Emma, 1188 Budapest 18,
Tiszavirag utca 31/A szam alatti lakos)

7. Az Egyestlet képviselete és jegyzése:

a) Az Egyestlet torvényes képviseletét a vezetd tisztségviselok (elnok, két alelnok)
lagak el.

b) A vezetd tisztségvisel képviseleti joganak terjedelme: altalanos

c) A vezetd tisztségviselS képviseleti joga gyakorlasanak maodja: 6nallo

d) A szakszervezet jegyzése ugy torténik, hogy a szakszervezet nevéhez a vezetd
tisztségvisel Onalléan csatolja a névalairasat a hitelesitett alairasi cimpéldany
vagy ugyvéd altal ellenjegyzett alairas minta szerint.

8. A Kuldottgytlések kozotti idében az Elnckség dont minden olyan kérdésben, amely nem
tartozik kizarolag a Kildottgyilés hataskorébe. Az Elnokség a dontéseirdl, intézkedéseirdl a
kovetkez6 Kuldottgyalésen koteles beszamolni.

9. Az Elnokség jogosult az Egyesiilet nevében — a Kiildottgytlés, ill. a tagok tajékoztatasa
mellett — kotelezettségeket vallalni, jogokat szerezni.

10. Az Elnokség minimum két tag jelenléte esetén hatarozatképes. Két elnokségi tag jelenléte
esetén kizarolag egyhangulag hozhat6é hatarozat. Az Elnokség sziikséghez képest - de
legalabb évente négyszer - tart iilést, melyet az elndk hiv 6ssze.

Az elnékségi iilés idSpontjat a napirend kézlésével és a helyszin megjeldlésével az Elnok az
Egyestlet honlapjan koteles kozzétenni, és az elnokség tagjainak, az elnokség munkajat segitd
régionként meghatarozott szakérté tagoknak, a Feligyel6bizottsag tagjainak, valamint a
partold és tiszteletbeli tagoknak e-mail Gtjan is megkiildeni.

Az Elnokség ulésére az elnokség minden tagjat a napirend kozlésével kell meghivni gy, hogy
a meghivok elkiildése és az ulés napja kozott legalabb hét nap id6kéznek kell lennie. Az
Elnokség jogosult barmely, a napirenden szereplé dontésében érintett személyt, szervet az
ulésre kilon meghivni.

11.Az Elnokség jogosult az iiléseit személyes részvétel helyett videokonferencia-beszélgetés

keretében elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételével megtartani oly médon, hogy az
elnokség tagjai, és a tanacskozasi joggal résztvevo régios szakértok, Feliigyelobizottsagi tagok,
partolé és tiszteletbeli tagok azonositasa és a tagok kozotti kolesonds és korlatozasmentes
kommunikacié biztositott legyen. Az elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével megtartott
elnokségi ulésrdl az elndk, akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt alelnok készit irasbeli
jegyz8konyvet, amelyet az tilést kovets 3 munkanapon belil e-mail Gtjan megkiild az elnckségi
ulés résztvevlinek, akik kozil megvalasztott 2 f6 jegyzokonyv hitelesité tovabbi 3
munkanapon beltl alairjak azt, és megkildik az Egyestilet székhelyére, irattarba helyezés
céljabol.

12. Az Elndkség tgyrendjét maga hatarozza meg. Dontései érvényességéhez legalabb 2 tag
egyetértése sziikséges. Dontéseit nyilt szavazassal hozza.
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Az Elnokség hataskorébe tartozik:

£}

)
)

az egyesulet napi ugyeinek vitele, a hataskorébe tartozé tigyekben a dontések
meghozatala;

a beszamolok elSkészitése és azoknak a kuldottgytlés elé terjesztése;

az éves koltségvetés elkészitése és annak a kildottgyilés elé terjesztése;

az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo,
a kuldottgytlés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

az elnok altal Osszehivott kuldottgytlés napirendi pontjainak meghatarozasa; a
kuldottek, az egyesiilet szerveinek, valamint a részvételre jogosult egyéb tagok
(tiszteletbeli, partolo és szakértd tagok) értesitése;

részvétel a killdottgytlésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

az egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
az egyesulet mukodésével kapcesolatos iratok megorzése;

az egyesuletet érinté megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az torvényben el6irt intézkedések megtétele; és

a tag felvételérdl valoé dontés;

az ugyrendi hatarozatok meghozatala;

az Alapszabalyban nem nevesitett bizottsagok és munkacsoportok felallitasa, egyedi
megbizasok adasa;

a Kildottgyilések elé kerilS elGtetjesztések, javaslatok, koltségvetés tervezet és
zarszamadas elGkészitése, és a Kuldottgyllés elé terjesztése;

A 5§ 3. pontjaban rogzitett feltételek fennallisa esetén a tag kizarasanak
kezdeményezése;

az Egyesilet gazdalkodasanak és vagyonkezelésének iranyitasa és ellenérzése, a
megbizott elnokségi tag ezzel kapcsolatos feladatainak meghatarozasa;

az Egyestlet tgyrendjének j6vahagyisa;

az egyesilet elnoke dijazasanak, koltségtéritésének megallapitisa, amennyiben a
kildottgytlés azt az elnokség hataskorébe utalja;

a segélyezési szabalyzat megalkotasa;

Az Elndkség munkajat maximum 8 f6 szakértd tag bevonasaval végzi. A szakérto
tagokat a lehetSségek szerint az alabb részletezett regionalitas elvének figyelembe
vételével kell az Elnckségnek meghivni:

Ko6zép-magyarorszagi Régio: Budapest, Pest megye

Nyugat-dunantdli Régié: Gyér-Moson-Sopron megye, Vas megye, Zala megye
Ko6zép-dunantuli Régié: Veszprém megye, Komarom-Esztergom megye, Fejér megye
Dél-dunantali Régié: Baranya megye, Somogy megye, Tolna megye
Eszak—magyarorszégi Régié: Nograd megye, Heves megye, Borsod-Abauj-Zemplén
megye

Eszak-alfoldi Régi6: Hajda-Bihar megye, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, Jasz-Nagykun-
Szolnok megye

Dél-alfoldi Régio: Bacs-Kiskun megye, Békés megye, Csongrad megye

A négy orvostudomanyi egyetemet reprezental6 szakértd

o
v)

A szakértSk esetleges dijazasardl és koltségtéritésérol az Elnckség jogosult donteni.
Az Elnokség nyilvantartja a munkahelyi csoportokat és a kiilldotteket.
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14. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatirozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy az egyestilet terhére
masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyestiletnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all;
vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

15. Az elnokség hatirozatait az elnokségi tlésen széban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatirozat meghozatalat koveté 8 napon belil irasban, igazolhaté moédon is kozli a
hatirozatoknak az egyesiilet honlapjan torténé kozzététellel egyidejileg.

16. A vezeté tisztségviselo felelossége:
A vezetd tisztségvisel az tigyvezetési tevékenysége soran az egyesiiletnek okozott karokért
a szerzGdésszegéssel okozott karért valo felelGsség szabalyai szerint felel.

13.§
Az Egyestilet elncke
1. Osszehivja a Kiildottgyilést és az elndkségi iilést, azokon elnokol.
2. Felelés a vezetd szervek altal kiadott hatarozatok végrehajtasaért, az Egyesiilet
célkitizéseinek megvalositasaért.
3. Ellatja az Egyesiilet képviseletét.
4. Az elnok feladata kiillonosen:
a)’ az alapszabalyszerd mikodés biztositasa;
b) a Kuldottgytlés és az Elnokség altal hozott hatarozatok végrehajtasanak szervezése,
koordinalasa;
9) az ugyvitel munkajanak iranyitasa;
d) hatarozattervezetek elkészitése;
e) a gazdalkodas és vagyonkezelés iranyitasa és ellenorzése;
f) a koltségvetésben jovahagyott Osszegek utalvanyozasa
2 az elnok specialis kérdésekben megbizhat szakembert az tigy elintézésével és
képviseletével, de a felels tovabbra is az elnck marad;
h) az elnokot akadalyoztatisa esetén az alelnokok helyettesitik, az alelnokok e
mindségiikben az elnokot megilletd Gsszes jogot gyakoroljak;
1) az Egyestlet elnoke csak olyan személy lehet, aki nem tolt be politikai partban
tisztséget.
14.§
Az egyestilet alelnokei

- Akadalyoztatasa esetén helyettesitik az elnokot
= Osszehangoljék az elnOkségl tagok munkajat
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- Kapcsolatot tartanak a honlap szerkesztéivel, izemeltetéivel
- Segitik a regionalis feladatok elvégzését
- Kotelesek részt venni az elnokségi uléseken valamint a Kildottgytlésen

3.

4.

15. §
TisztségviselSi funkci6 keletkezése, megszinése
Az Egyesileti tisztségviselSk funkcidja a megvalasztassal jon létre.

Az Egyestlet tisztségvisel6inek funkcidja megszinik

a) a tagsag megszunésével,
b) lemondassal,
<) visszahivassal,
d) a tisztségvisel6 halalaval,
e) az Egyestilet megszinésével.
16. §
A Felugyelébizottsag

A Felugyel6bizottsag harom tagbdl all, akiket a Kiildottgydlés nyilt szavazassal ot évi
idétartamra valaszt. A FeligyelGbizottsag tagjai megbizatasuk ideje alatt az egyesiiletben
mas tisztséget nem tolthetnek be.

A Felugyel6bizottsag tagjai maguk koziil elnokot valasztanak.

a) A Felugyelobizottsag ellenérzi az  egyesilet gazdalkodasat, vagyon- és
pénzkezelését. Az Elnokség, vagy az Egyesiilet Elnoke kérésére soron kiviili
vizsgalatokat is végez.

b) Megvizsgalja az évi zarszamadast és a kovetkez6 évi koltségvetés elGiranyzatat.

o) Mikodésérdl a kuldottgytlésnek koteles beszamolni.

d) A FelugyelSbizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek az Elnokség, illetoleg
az Egyesiilet barmely mas szervének tlésein.

e) A Felugyel6bizottsag a Kildottgytlés Osszehivasat megel6zéen ellenérzi a

munkahelyi, megyei és budapesti csoportok és a kiildottek létszamat.
A Feliugyelobizottsag az tigyrendjét maga hatarozza meg.

A FelugyelSbizottsig tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a

tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a FelugyelGbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo
kizar6 ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozéja az Egyesilet vezeto
tisztségviseloje.

A FelugyelSbizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb két tag jelen van. Két tag jelenléte
esetén kizardlag egyhangilag hozhaté hatirozat. Egyéb esetben a hatarozatait egyszert

Ui, 12
¢ A
DR. KONYA ZOUZSANNA
ugvvéd
3527 Miskolc, Kandb tér 1-3. 1/128.

Addez.: 495D8066-1-25 Tel.: +36-20/416-0158
KASZ: 36063522



13

7. A Feligyelobizottsag tagjai a feliigyelSbizottsaig munkadjaban személyesen kotelesek részt
venni.

8. A Feltugyelobizottsag tagjai az Egyesilet tgyvezetésétdl az Elnokségtdl fuggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatok.

9. A felugyelSbizottsagi tagsiag megszinésére a vezets tisztségvisel6i megbizatis megsziinésére
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feligyelSbizottsagi tag lemondd
nyilatkozatat az Egyestlet Elnokéhez kell intéznie.

10.A feliigyel6bizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettséguk elmulasztasaval vagy nem megfelels
teljesitésével az Egyesiiletnek okozott karokért a szerzGdésszegéssel okozott karért vald
felel6sség szabalyai szerint felelnek az Egyestilettel szemben.

17.§
A helyi szervek

1. Az Egyesiilet tagjai a munkaltatoknal munkahelyi csoportokat alkotnak, a tagok maguk koziil
munkahelyi csoportvezet6t valasztanak, tovabba delegaljak a Kiildottgytlésbe képviselSjiiket.

2. Minden munkahelyi csoport egy kildottet valaszthat a Kildottgytlésbe, ahol minden
kiuldottnek egy szavazata van.

3. A munkahelyi csoportvezeté megbizatasa 6t évre szOl.

4. A munkahelyi csoportgytlést a munkahelyi csoportvezetd, vagy a csoporttagok egyharmada az
ok és a cél megjeldlésével irasban hivja Gssze. Amennyiben a rnunkahely1 csoport tagjal
elégedetlenek a munkahelyi csoportvezets érdekképviseleti tevékenységével, ugy jogosultak a
munkahelyi csoportvezetSt tisztségébdl visszahivni a megbizatas lejarta eltt, és 4j munkahelyi
csoportvezetot valasztani.

5. A munkahelyi csoport hatarozatait egyszerd sz6tobbséggel hozza. A munkahelyi csoportgytilés
hatirozatképes, ha azon a csoporttagok fele és még egy £6 megjelent, illetve ha a megjelent tagok
szama nem éri el a hatirozatképességhez szikséges mértéket, ugy 15 napon belil a
csoportgytlést valtozatlan napirenddel djra Gssze kell hivni, ekkor a megjelentek szamatol
figgetleniil 2 munkahelyi csoportgyilés hatirozatképesnek nyilvanithato.

6. A munkahelyi csoport nem 6nall6 jogi személy, sajat vagyonnal nem rendelkezik, a csoport
tagja, illetve vezetSje nem jarhat el az Egyesiilet képviseletében, a csoport az Elnokség iranyitisa
alatt mikodik.

7. Azok a tagok, akik nem tobb munkavillal6t foglalkoztatd, nagyobb szervezetben dolgoznak,
igy nem tudnak munkahelyi csoportot alakitani (haziorvosok, hazi gyerekotvosok, alapellitisban
dolgozé fogorvosok, iskola egészségligyi szolgilat orvosai, stb.) megyénként (illetve
Budapesten) alkotnak egy - egy csoportot és csoportonként egy csoportvezetSt jogosultak
valasztani. Ugyanezek a csoportok szakteriletenként egy - egy kildottet jogosultak a
Kildottgyalésbe delegalni.

DR RONYA zésﬁZsANm
ugyved
3527 Miskolc, Kandd tér - 3.1/128
Addez.: 49508066-1-25 Tel.: +36-2v4160188
NASZ: 36063522
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8. A munkahelyi, 2 megyei és budapesti csoportok megalakulasar6l a csoportok vezetdi a
jegyzOkonyv megkiildésével értesitik az Elnokséget, amely nyilvantartja azokat. A
csoportvezetSk a valasztasrol felvett jegyzSkonyv egy példanyanak megkiildésével tajékoztatjak
a megvilasztott kildott személyérdl, elérhetSségérdl, e-mail cimérdl az Elnokséget.

18. §
Az Egyestlet gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet mikodéséhez sziikséges anyagi fedezet az alabbiakbol tevédik Gssze:
a) a tagok altal fizetett tagdijak,
b) az altala szervezett rendezvények bevétele;
c) felajanlasok, hozzajarulasok, tamogatasok;
d) palyazati bevételek;
e) egyéb bevételek;

2. Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulisként tagdijat fizetnek. A ragdsj dsszege 2023. jiilins 01.
napjatsl kexdsdéen 3.000,-Ft/ ho. Aoknak a tagoknak, akik GYED, GYES valamint nyngdijellatisban
részesiilnek, és a GYED, GYES valamint a nyngdyj iditartama alatt nem folytatnak keresd tevékenységet,
a tagdij dss3ege 2023. jilins 01. napjdtél kexdiden 1.500,-Ft/ho. A tagdij isszeget a MOSZ
bankszdamlidjara utaldssal kell megfizetnt targyho 15. napjaig.

3. Az Egyestilet koltségvetésében elSiranyzott 6sszegek rendeltetésszert és a mindenkor hatalyos
pénzigyi eléirasoknak megfelelS felhasznalasaért az elndk a felels.

4. Az Egyesulet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak az alapszabalyban meghatarozott
egyestleti célok érdekében, az egyesiileti célok megvalositasat nem veszélyeztetve végezhet.

5. Az Egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznilhatja, vagyonit nem oszthatja fel tagjai
kozott; és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

19.§
Az Egyesiilet megszinése

1. Az Egyesilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyestletekre valhat szét.

2. Az Egyestlet jogutéd nélkili megszinik:

a)ha a Kuldottgyllés a szavazati joggal rendelkezé kiildottek haromnegyedes
sz6tobbségével az egyestlet megszinésérol hataroz;
b) az egyesilet megvaldsitotta a céljit vagy az egyesilet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, és 0j célt nem hataroztak meg; vagy
c) az egyestlet tagjainak szima hat honapon keresztiil nem éri el a 10 f6t.
d) a birésag a feloszlatasat mondja ki;
e) torvényességi feligyeleti eljaris eredményeképpen a birésag megszinteti, vagy
megszinését allapitja meg.
| [. . 14
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20.§
Zard rendelkezések

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013.évi V.
torvény (Ptk.), valamint az egyestilési jogrol a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl szolo 2011.évi CLXXV. torvény (Ectv.), illetve a civil szervezetekre
vonatkoz6 egyéb jogszabalyok rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

A Jelen Alapszabalyt a MOSZ Kildéttgyalése 2023. majus 20. napjan fogadta el, és az elfogadas
napjan 1ép hatilyba. Az Alapszabaly 2023. mdjus 20. napjdan midositott részei dolt betiivel serepelnek.

Budapest, 2023. mdjus 20.

Dr, SZabadZoltan
elnok

Zaradék:

Alulirott dr. Kénya Zsuzsanna Terézia tigyvéd igazolom, hogy a Magyar Orvosok Szakszervezete
Egyestilet Alapszabalyanak egységes szetkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitookirat-
modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2023. majus 20. napjan
,,Ellenjegyzem”

dr. Kénygia((Zs/ﬁ/z(sé/r)%a Terézia
ugyved [

DR. K(')N\ufg  ZBUZSANNA

1527 Miskolc, Kand6 tér 1-3. 1/128.

Adosz.: 49508066-1-25 Tel.: +36-20/416-0158
KASZ: 36063522
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